
 

 

 

2021 年浏阳市五环建设开发有限公司劳务派遣工作人员岗位表 

招聘职位 
招聘 

人数 

岗位条件 

年龄 性别 学历 专业 其他 

项目负责人 2 45周岁以下 男 大专及以上 土建类、工程管理类 

具有 5年以上项目管理工作经验；能独立组织工程施工并完善工

程资料；具有二级建造师执业资格证（市政、房建类）或工程师

及以上职称，能提供证书配套者优先；有担任过项目负责人并有

土木工程行业 5年以上经验者专业不限。 

计量合约工作

人员 
1 40周岁以下 不限 大专及以上 

工程管理、工程造价

类 

具有 5年以上造价工作经验；具有二级造价工程师或造价中级职

称及以上；能独立核算工程成本，编制项目预算、项目结算，熟

练掌握智多星、广联达等造价软件；有投标工作经验。 

财务工作人员 2 40周岁以下 不限 大专及以上 经济学和管理学大类 
具有助理会计师及以上职称；有从事财务会计行业 3年以上工作

经验；熟练操作财务办公软件。 

安全员 1 40周岁以下 不限 大专及以上 安全工程类、土建类 

具有 3年以上项目安全管理工作经验；具有安全员岗位资格证或

者安全生产考核 C证；熟悉建筑行业安全技术规范和安全检查标

准；能独立完成工程资料归集，熟悉报建等相关手续办理，熟练

使用 office办公软件。 


